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der Evangelischen Kirche in_Deutschland
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Ausgegeben: Hannover, den 15. Januar 1988

A. Evangelische Kirche in Deutschland

B. Zusammenschliisse von Gliedkirchen
der Evangelischen Kirche in Deutschland

C. Aus den Gliedkirchen

Evangelisch—Lu_theriSche Kirche in Bayern

Nr. 1 Anderung der Priifungsordnung fiir die Anstel-
lungspriiffung der Religionspidagogen i. K.
(i. VorbD). -

Vom 26. Oktober 1987. (KABL S. 269)

Der Landeskirchenrat erldBt aufgrund des § 3 ‘Abs. 5 des
Kirchengesetzes iiber die Ausbildung und die Rechtsverhilt-
nisse der Religionspadagogen (Religionspidagogengesetz)
vom 23. April 1976 (KABL. S. 89), zuletzt gedndert durch
Kirchengesetz vom 3. Dezember 1980 (KABL. S. 291), fol-
gende Anderung zur Priifungsordnung fiir die Anstellungs-
priifung - der Religionspadagogen i. K. (i. VorbD) vom
21.Juli 1981 (KABL S. 232), zuletzt gedndert durch
Bekanntmachung vom 19. Dezember 1983 (KABL 1984
S. 22):

§ 1
§ 16 erhalt f(\lgcnde Fassung:
o »§ 16
Wiederholung der Priifung

) Kandidaten, die die Priifung nicht bestanden
haben oder deren Priifung als nicht bestanden gilt, kon-

nen die Priifung einmal wiederholen, in der Regel nach

einem Jahr. Bei Vorliegen auBergewohnlicher Umstinde

kann der Landeskirchenrat eine zweite Wiederholung
. der Priifung genehmigen.

(2) Die Wiederholung einer bestandenen Anstel-
lungspriifung ist zur Notenverbesserung einmal moglich.
Die Teilnahme an der Priifung hat zum nichsten noch

~ nicht ausgeschriebenen Priifungstermin zu erfolgen.
Nach AbschluB der wiederholten Priifung gibt der Kan-
didat an, welches Ergebnis Giiltigkeit haben soll. Diese
Entscheidung muB binnen vierzehn Tagen nach Erhalt
des Zeugnisses iiber die wiederholte Priifung getroffen
und dem Priifungsamt schriftlich mitgeteilt werden. Das
Zeugnis der Priifung, die nicht gelten soll, wird an das
Landeskirchenamt zuriickgegeben. Wird diese Entschei-
dung nicht fristgerecht getroffen, so gilt das bessere, bei
gleichen das friihere Priifungsergebnis.«

§ 2
Die Anderung tritt am 1. Dezember 1987 in Kraft.

Miinchen, den26.Oktober 1987

LA: Glaser

Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers
‘ ‘ !

Nr. 2 Bekanntmachung der Neufassung der Ordnung
fiir die »Arbeitsgemeinschaft Seelsorge« (AGS)
und ihre Einrichtungen.

Vom 2. November 1987. (KABL S. 145)

Fiir die Arbeitsgemeinschaft Seelsorge und ihre Einrich-
tungen wird folgende Ordnung erlassen: ‘

L. - Arbeitsgemeinschaft Seelsorge (AGS)
1. Bildung und Aufgabe

1.1 Es wird eine Arbeitsgemeinschaft Seelsorge gebildet,
der die folgenden Einrichfungen der Landeskirche
angehoren:

111  die Konferenz der Lebensberatungsstellen mit Aus-,
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Fort- und Weiterbildungsaufgaben, 4. Aufgaben der Leitungskonferenz

1.1.2 . die Konferenz der Vertreter der Klinischen Seelsor- Die Leitungskonferenz hat insbesondere folgende
geausbildung einschlieBlich des Pastoralklinikums Aufgaben:

Hannover, 41 Auswertung von Erfahrungen im seelsorgerlichen

1.1.3  die Konferenz der Beauftragten fiir den pastoralpsy- Dienst sowie Aufbereitung und Weitergabe . von
chologischen Dienst, einschlieBlich des Vertreters fiir Arbeitsmaterial,

. Pastoralpsychologie am Studlensemmfar Gottingen, 4.2 Zuweisung allgemeiner und einzelner Aufgaben an

1.1.4 - die Konferenz der Vertreter der Partnerzentrierten die Einrichtungen der Arbeitsgemeinschaft,
Seelsorge, : 43  Informationsvermittlung, '

s odas Sozialmedizinisch-Psychologische  Tnstitut 4 4 poyrpeitung der Titigkeitsberichte der Mitglieder
(SmP). ] der Arbeitsgemeinschaft,

Dills ftLaq?eskléghqniltnt kann dgr Arbeitsgemein- 4 Vertretung der Arbeitsgemeinschaft in der allgemei-
- schait weitere Sinrichtungen zuordnen. nen Aus-, Fort- und Weiterbildung und Zusammen-

1.2 Die Arbeitsgemeinschaft arbeitet mit dem Amt fir arbeit mit den Aus-, Fort- und Weiterbildungsstitten
Gemeindedienst zusammen. ‘ der Landeskirche, ‘

1.3 Aufgaben der Arbeitsgemeinschaft sind insbeson- 4.6  Erteilung von Arbeitsauftrigen an die hauptberufli-
dere: ' ) chen Mitarbeiter der Arbeitsgemeinschaft,

1.3.1 Koordinierung der .Aus-, Fort- und Weiterbildungs-~ . 4.7 Beratung und BeschluBfassung des Jahresberichtes
tatigkeit der in der Arbeitsgemeinschaft zusammen- der Arbeitsgemeinschaft, der vom geschaftsfiihren-
gefaBten Einrichtungen, den Vorsitzenden der Leitungskonferenz dieser vor-

1.3.2 Beobachtung entsprechender Aktivititen in der Lan- zulegen ist.

" deskirche und deren Einrichtungen, S. Sitzungen der Leitungskonferenz

1.3.3 Anregung und Durchfiihrung gemeinsamer Vorha- 51 Die Leitungskonferenz tritt in der Regel monatlich
ben zusammen mit anderen landeskirchlichen Wer- zusammen. Zu jeder Sitzung ist das Landeskirchen-
ken und Einrichtungen, amt einzuladen.

1.3.4 Theologische Reflexion humanwissenschaftlicher 52 Zu den Sitzungen wird vom geschiiftsfiihrenden Vor-
Ansitze und Methoden im Bereich kirchlicher Seel- sitzenden mindestens eine Woche verher unter
sorge. B ) Angabe der Tagesordnung eingeladen.

Das Landeskirchenamt. kann der Arbeitsgemein- 53 * Bei Anwesenheit der Hilfte der Mitglieder ist die
schaft im Benehmen mit ihrem Kuratorium weitere Leitungskonferenz beschluBfihig.
Au gaben zuweisen 54 Uber die Verhandlungen der Sitzungen der Lei-

2. Wahrnehmung der Aufgaben tungskonferenz ist eine Niederschrift anzufertigen.
Fiir die Wahrnehmung der Aufgaben der. Arbeitsge- Sie ist den .Mltglledern. der Leitungskonferenz und

. . . . des Kuratoriums zuzuleiten.
meinschaft sind die Leitungskonferenz und das
Kuratorium verantwortlich. ‘ Vorsitzender der Leitungskonferenz

3. Leitungskonferenz 6.1 Zu den Aufgaben des geschaftsfiihrenden Vorsitzen-

31 Der Leitungskonferenz gehoren an: de.n gehoren 1nsbesc?ndere: '

311 der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende 6.11 Tellnahmf: an den Sltzun.gen der Le;!terkonferenz des:

. _ Amtes fiir Gemeindedienst gemall Ordnung des
der Konferenz der Lebensberatungsstellen mit Aus-, Amtos fiir Gemeindedienst
Fort- und Weiterbildungsaufgaben, o ' ’ '

31.2 der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende 6.1.2  Vorsitz in der Leitungskonferenz und im Plenum,
der Konferenz der klinischen Seelsorgeausbildung, 6.1.3 Leitung der Geschiftsstelle und Dienstaufsicht tiber

3.1.3 der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende deren Mitarbeiter,

- der Konferenz der Beauftragten fiir den pastoral- 6.1.4 Erstattung des Jahresberichtes an das Kuratorium.
psychologischen Dienst, 6.2  Der geschiftsfiihrende Vorsitzende ist zu den geord-

31.4 der Vorsitzende und der stellvertretende Vorsitzende neten Konferenzen der in 1.1 genannten Einrichtun-
der Vertreter der Partnerzentrierten Seelsorge, gen einzuladen. )

3.1.5 der Direktor und der stellvertretende Direktor des 6.3 Der geschiiftsfiihrende Vorsitzende kann bestimmte
Sozialmedizinisch-Psychologischen Instituts. Aufgaben an seinen Stellvertreter oder andere Mit-

o . . ied Leit konferenz Ubertragen.
Mitglieder der Leitungskonferenz der Arbeitsge- glieder der Let qngs m e, &
meinschaft konnen nur in einer der angeschlossenen Kuratorium
Einri Vorsitzend d 1 L
1nr1.chtungen Yorsitzender oder - ste Ivertretender 7.1 Das Kuratorium wird jeweils alsbald nach Neubil-
Vorsitzender sein. .
. dung der Landessynode vom Landeskirchenamt

32 Sofern das Landeskirchenamt der Arbeitsgemein- gebildet. .

schaft weitere Einrichtungen zuordnet, sollen deren | Thm echs .
Leiter und. ihre Vertreter der Leitungskonferenz m gehoren an: .
angehoren. 711 je ein geistlicher und ein rechtskundiger Vertreter

33 Die Leitungskonferenz wahlt aus ihrer Mitte einen " desH Landesk(ljrch::/nan'ltes ;ls Vorsitzender und als
geschiftsfiihrenden Vorsitzenden und seinen Stell- stellvertretender Vorsitzender,

" vertreter fiir die Dauer von drei Jahren. Die Wahl ~ 71.2  drei vom Landeskirchenamt auf Vorschlag der Lan-

bedarf der Bestitigung durch das Landeskirchenamt.

dessynode berufene Mitglieder, von denen ein Mit-
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71.3
71.4

72

7.3

8.1

8.2

83

84

8.5

8.6

9.2

9.3

10.
10.1

10.2

glied ein Gemeindepastor und ein weiteres ein

hauptberuflicher kirchlicher Mitarbeiter sein sollen,
ein vom Bischofsrat benanntes Mitglied,

ein vom Kuratorium des Amtes fiir Gemelndedlenst
benanntes Mitglied.

Die Mitglieder werden fiir die Dauer von drei Jahren
berufen.

Der geschiftsfiihrende Vorsitzende der Leitungskon-
ferenz und sein Stellvertreter nehmen in der Regel an
den Sitzungen mit beratender Stimme teil.

Jahrlich finden in der Regel zwei Sitzungen statt, zu
denen der Vorsitzende mindestens zwei Wochen vor-
her unter Angabe der Tagesordnung einladt. Fiir die
Tagesordnung kann die Leitungskonferenz Vor-
schldge machen.

Aufgaben des Kuratoriums

Das Kuratorium hat insbesondere folgende Aufga-
ben:

Beratung des Jahresberichtes des geschaftsfithren-
den Vorsitzenden der Leitungskonferenz.

BeschluB3fassung iiber Arbeitsrichtlinien fiir die
Arbeitsgemeinschaft und die in ihr zusammengefa3-
ten Einrichtungen im Benehmen mit der Leitungs-
konferenz.

Ubertragung von Aufgaben an die Leitungskonfe- .

renz.

Aufstellung der Voranschlige der Haushaltspline
fiir die Arbeitsgemeinschaft sowie der Einzelpline
der in ihr zusammengefa3ten Einrichtungen gemafB
ihrer Ordnungen.

Stellungnahme zu Vorschlagen fiir die Einrichtung

- und Besetzung von Stellen der Arbeitsgemeinschaft

sowie der in ihr zusammengefaten Einrichtungen
gemaf ihrer Ordnungen.

Ubertragung von besonderen Aufgaben an d1e Lei-
tungskonferenz.

Plenum der AGS

Die hauptberuflichen Mitarbeiter der unter L1..
genannten Einrichtungen und die hauptberuflichen

Mitarbeiter der Arbeitsgemeinschaft bilden das Ple-

num der Arbeitsgemeinschaft Seelsorge..

Das Plenum hat die Aufgabe theologischer Refle-
xion, des Erfahrungsaustausches sowie der Beratung
von Fachfragen wahrzunehmen. Es soll der-Lei-

tungskonferenz Anregungen geben und Schwer- _

punkte fiir die gemeinsame Arbeit benennen.

Das Plenum tritt in der Regel zweimal jahrlich
zusammen. Der geschiftsfiihrende Vorsitzende der
Leitungskonferenz 1ddt ein und fiihrt den Vorsitz. Es
ist ein Ergebnisprotokoll anzufertigen.

Geschiiftsstelle

Das Landeskirchenamt errichtet fiir die Arbeitsge-
meinschaft eine Geschiftsstelle. Die Geschiftsstelle
unterstiitzt die Leitungskonferenz, das Kuratorium,
das Plenum und die Einrichtungen der Arbeitsge-
meinschaft in ihrer Arbeit. Der Geschéftsstelle geho-
ren wissenschaftliche und -andere Mitarbeiter an. Die
Leitung der Geschiftsstelle und die Dienstaufsicht
iiber derén Mitarbeiter obliegt dem geschiftsfiihren-
den Vorsitzenden der Leitungskonferenz.

Die Kassen- und Rechnungsfiilhrung sowie die
Unterhaltung und Ausstattung der Geschiftsstelle
der Arbeitsgemeinschaft im Rahmen ihres Haus-

11.

IL.

12.
12.1

12.2

12.3

13.

14.
14.1

14.2

14.3

III.

15.
151

15.2

16.

171

haltsplanes wird dem Amt fiir Gemeindedienst iiber-
tragen.

Fachaufsicht

Die Fachaufsicht iiber die Arbeitsgemeinschaft und
ihre Einrichtungen hat das Landeskirchenamt.

. Konferenz der Eyangelischen Lebensberatungsstel-

len mit Aus-, Fort- und Weiterbildungsaufgaben
Bildung und Zusammensetzung

Die hauptamtlichen Mitarbeiter der Evangelischen
Lebensberatungsstellen mit Aus-, Fort- und Weiter-
bildungsaufgaben bilden zur Koordinierung ihrer
Tatigkeit und gegenseitigen Unterstiitzung die Kon-
ferenz.

Die zur Mitarbeit an diesen Stellen Beauftragten flir
den pastoralpsychologischen Dienst gehdren der
Konferenz kraft Auftrag an.

Die auf Honorarbasis titigen Mitarbeiter dieser
Lebensberatungsstellen sind Teilnehmer der Konfe-
renz mit beratender Stimme.

Weitere Mitglieder konnen vom Landeskirchenamt
im Benehmen mit der Konferenz bestellt werden.

Aufgaben

Die Konferenz hat insbesondere fiir den Erfahrungs-
austausch, die Beratung von Fachfragen und -die
Durchfiihrung von gemeinsamen Vorhaben sowie flir
die Aus-, Fort- und Weiterbildung von Pastoren und
anderen k1rchhchen Mitarbeitern in der Lebensbera-
tung zu sorgen.

Leitung und Geschiftsfithring

Die Konferenz wahlt aus ihrer Mitte fiir die Dauer
von drei Jahren den Vorsitzenden und seinen Stell-
vertreter.

Die Kassen- und Rechnungsfithrung fiir die Koenfe-
renz regelt das Landeskirchenamt.

Der Vorsitzende 1adt in der Regel zweimal jahrlich
die Konferenz zu einer Sitzung ein und leitet sie.

Konferenz der Vertreter der klinischen Seelsorge-
ausbildung

Bildung und Zusammensetzung

Die Vertreter der Klinischen Seelsorgeausbildung,
die mit Supervisionsaufgaben beauftragt sind, bilden
zur Koordinierung ihrer Tétigkeit und gegenseitigen
Unterstiitzung die Konferenz der Vertreter der Klini-
schen Seelsorgeausbildung.

Weitere Mitglieder konnen vom Landeskirchenamt
im Benehmen mit der Konferenz bestellt werden.

Aufgaben

Die Konferenz hat insbesondere fiir die Beratung
ihrer Mitglieder, die Auswertung der in Einzelmal3-
nahmen gemachten Erfahrungen, die Entwicklung
von Arbeitsprogrammen sowie fiir die Aus-, Fort-
und Weiterbildung von Pastoren und anderen kirch-
lichen Mitarbeitern nach den Methoden der Klini-
schen Seelsorgeausbildung zu sorgen.

Leitung und Geschﬁftsfﬁhrung

Die Konferenz wihlt aus ihrer Mitte fiir die Dauer
von drei Jahren einen Vorsitzenden und seinen Stell-
vertreter. Einer der beiden soll ein Mitarbeiter des
Pastoralklinikums Hannover sein. Sie gehdren der
Leitungskonferenz der Arbeltsgememschaft Seel-
sorge an. : -
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23
23.1

232

23.3

Die Kassen- und Rechnungsfiihrung regelt das Lan-
deskirchenamt.

Der Vorsitzende ladt in der Regel zweimal jahrlich
die Konferenz zu einer Sitzung ein und leitet sie.

Konferenz der Beauftragten fiir den Pastoralpsycho-
logischen Dienst ‘

Bildung und Zusammensetzung

Die Beauftragten fiir den Pastoralpsychologischen
Dienst bilden zur Koordinierung ihrer Tatigkeit und
gegenseitigen Unterstiitzung eine Konferenz der
Beauftragten fiir den Pastoralpsychologischen
Dienst.

Weitere Mitglieder der Konferenz konnen vom Lan-

deskirchenamt im Benehmen mit der Konferenz
bestellt werden.

Aufgaben

Die Konferenz und ihre Mitglieder haben die Auf-
gabe, Pastoren und andere kirchliche Mitarbeiter im
Bereich der Pastoralpsychologie aus-, fort- und wei-
terzubilden.

Leitung und Geschiftsfithrung

Die Konferenz wahlt aus ihrer Mitte fiir die Dauer
von drei Jahren den Vorsitzenden und seinen Stell-
vertreter. Einer der beiden soll der Vertreter der

'Pastoralpsychologle am Studienseminar Gottingen
- sein.

Die Kassen- und Rechnungsfiihrung fiir die Konfe-
renz regelt das Landeskirchenamt.

Der Vorsitzende 1adt in der Regel zweimal jahrlich
die Konferenz zu einer Sitzung ein und leitet sie.

Konferenz der Partnerzentrierten Seelsorge

Bildung und Zusammensetzung

" Das Landeskirchenamt beruft Vertreter der Partner-
" zentrierten Seelsorge, die Fortbildungsaufgaben in

der Gemeindeseelsorge wahrnehmen, zur Koordi-
nierung ihrer Titigkeit und zur gegenseitigen Unter-
stiitzung in die Konferenz der Vertreter der Partner-
zentrierten Seelsorge.

Weitere Mitglieder der Konferenz konnen vom Lan-
deskirchenamt im Benehmen mit der Konferenz
bestellt werden.

Aufgaben

Die Konferenz hat insbesondere den Erfahrungsaus-
tausch, die Beratung von Fachfragen tind die Durch-
fithrung gemeinsamer Vorhaben sowie die Fortbil-
dung von Pastoren und anderen kirchlichen
Mitarbeitern vornehmlich in der Gemeindeseelsorge
nach dem Konzept der Partnerzentrierten Seelsorge
wahrzunehmen.

Leitung und Geschiftsfiihrung

Die Konferenz wahlt aus ihrer Mitte fiir die Dauer
von drei Jahren den Vorsitzenden und seinen Stell-
vertreter. Einer der beiden soll ein Pastor sein, der
andere von ihnen ein anderer kirchlicher Mitarbeiter.

Die Kassen- und Rechnungsfiihrung fiir die Konfe-
renz regelt das Landeskirchenamt:

Der Vorsitzende 1adt in der Regel zweimal jéhrlich
die Konferenz zu einer Sitzung ein und leitet sie.

Sozi@lmedizinisch-Psychologisches Institut

 Zur Fortfilhrung der bisher dem Sozialmedizini-

schen Amt nach der Ordnung vom 1. Februar 1967
(Kirchl. Amtsbl. S. 83) iibertragenen Aufgaben wird

24.1

24.1.1

24.1.2

24.1.3
24.14

24.1.5

242

24.3

25. .
251

252
25.3

26.
26.1

26.2

VIL

das Sozialmedizinisch-Psychologische Institut gebil-
det.
Aufgaben

Das Sozialmedizinisch-Psychologische Institut hat
den Auftrag:

Medizinische und psychologische Erkenntnisse fiir
die theologische Didaktik, fiir Seelsorge und Lebens-
hilfe durch wissenschaftliche Arbeit zu gewinnen
und diese in der kirchlichen Aus-. Fort- und ggf.
Weiterbildung zu vermitteln.

Die Aufgaben kirchlicher Arbeit auf den Gebieten

der Ehe, Familie und Erziehung einschlieBlich der

Sexualethik, Sexualpidagogik, - Partnerschaft von
Mann und Frau wissenschaftlich zu bearbeiten, fach-
lich zua vertreten und in der Landeskirche, ihren Kor-
perschaften und Einrichtungen zu fordern und Aus-,
Fort- und ggt. Weiterbildungsmoglichkeiten anzubie-
ten.

Gutachten und Stellungnahmen zu erarbeiten.

Nach MaBgabe niherer Regelungen die fachliche
Aufsicht iiber die kirchlich geforderten Allgemeinen
Lebensberatungsstellen zu fiihren und fir die Aus-
und Fort- und ggf. Weiterbildung ihrer Mitarbeiter
Zu sorgen.

Im Rahmen seines Auftrages Offentllchkeltsarbelt zu
betreiben.

Die Durchfiihrung der Aufgaben nach 24.1 erfolgt
insbesondere durch thematisch- und aufgabenzen-
trierte Seminare und Kurse unter Verwendung von
Gruppenmethoden sowie durch Einzelforderung.

Die Kassen- und Rechnungsfiihrung fiir das Institut
regelt das Landeskirchenamt.

Direktor

Der Direktor des Institutes wird vom Kuratorium
nach Anhoren der Mitarbeiter dem Landeskirchen-
amt zur Berufung vorgeschlagen. Er mul einem der
unter 26.1 genannten Fachbereiche angehoren. Er
leitet das Institut nach dieser Ordnung und fiihrt die
Aufsicht iiber die Mitarbeiter. Er erstattet der Lei-
tungskonferenz “der Arbeitsgemeinschaft jahrlich
einen Arbeitsbericht. ’

Im Benehmen mit den Mitarbeitern des Institutes
bestimmt das Kuratorium den Stellvertreter “des
Direktors fiir die Dauer von drei Jahren.

Der Direktor des Institutes oder sein Vertreter neh-
men an den Kuratoriumssitzungen der Arbeitsge-
meinschaft ohne Stimmrecht teil. -

Mitarbeiter
Dem Institut sollen insbesondere Vertreter folgender
Disziplinen angehoren:

Theologie (Pastoralpsychologie) — Psychologie —
medizinische Tiefenpsychologie (Psychoanalyse) —

‘Sozialpidagogik — Psychagogik — Gruppendyna-

mik.
Die Mitarbeiter des Institutes bilden eine Arbeits-
gruppe unter Vorsitz des Direktors. Sie hat die Auf-
gabe, die Arbeit des Institutes zu planen und die
Arbeitsteilung vorzunehmen sowie andere Mitarbei-
ter im Rghmen des Haushaltsplanes hinzuzuziehen.
Inkrafttreten der Ordnung
Diese Ordnung tritt am 1. Januar 1988 in Kraft.

Das Landeskirchenamt

In Vertretung:

Dr. Linnenbrink
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Nr. 3 Annahme von Spenden und Ausstellung von
Spendenbescheinigungen zur Vorlage beim
Finanzamt.

Yom 17. November 1987, (KABL S. 145)

L

Fir alle Kirchengemeinden und sonstigen kirchlichen
Korperschaften bilden Spenden eine wertvollé Ergiinzung
ihrer Einnahmen. Sie ermoglichen ihnen, gezielte Hilfen fiir
Zwecke zu leisten, fiir die ihre reguldren Einnahmen nicht
ausreichen. Der Staat begiinstigt die Zuwendung von Spen-
den an kirchliche Korperschaften im Rahmen des § 10 b
EStG. Danach werden Ausgaben zur Forderung kirchlicher,
religioser und mildtatiger Zwecke bis zur Hohe von insge-
samt 5 v. H. des Gesamtbetrages der Einkiinfte als Sonder-
ausgaben anerkannt. Zum Nachweis der geleisteten Spenden
beim Finanzamt dient die Ausstellung von Spendenbeschei-
nigungen. Kirchliche Korperschaften sind hierzu ebenso
berechtigt wie Korperschaften, die vom Finanzamt als
gemeinniitzig und mildtétig anerkannt sind.

1L

1. Nach der Rechtsprechung liegt eine Spende vor, wenn
Zuwendungen freiwillig, unentgeltlich und unmittelbar
fiir die begiinstigten Zwecke erbracht werden. Als steu-
erabzugsfahige Spenden werden nur Geld- und Sachzu-
wendungen gewertet. Erbrachte Dienstleistungen und
die Gewihrung der unentgeltlichen Nutzung von Sachen

- werden regelméBig nach § 10 b EStG nicht als Sonder-
ausgaben Dberlicksichtigt. Die Rechtsprechung - der
Finanzgerichte hat von diesem Grundsatz Ausnahmen
zugelassen, die unter III Nr. 5 erldutert werden.

2. Begrifflich ist zu unterscheiden zwischen Spenden einer-

seits und Kollekten andererseits. Wihrend Spenden Ein-
zelgaben bestimmter Personen sind, handelt es sich bei
Kollekten um Sammlungen, zu denen ohne Nennung des

- Namens beigetragen wird; daher konnen iiber Gaben zu
einer Kollekte Spendenbescheinigungen nicht ausgestellt
werden. '

1L

Da in der Praxis immer wieder Zweifel tiber die steuerli-

che Abzugsfihigkeit von Zuwendungén an Kirchengemein-
den entstehen, werden die geltenden Grundsitze nachste-
hend erlautert: :

1. Geld- und Sachzuwendungen miissen dem Vermogen
der Kirchengemeinde tatsachlich zugeflossen sein, bevor
dariiber eine Spendenbescheinigung ausgestellt werden
darf. Fir Spenden an nichtgenehmigte Sonderkassen
(z. B. von Kirchen- oder Posaunenchoren, vgl. § 62
Abs. 2 des Kirchengesetzes iiber das Haushalts-, Kas-
sen- und Rechnungswesen vom 11. Juli 1978 — KABIL
S. 86) ist die Ausstellung von Spendenbescheinigungen
dagegen nicht zuléssig.

2. Bei Sachzuwendungen miissen aus der Spendenbeschei-
nigung der Wert und die genaue Bezeichnung der
gespendeten Sache hervorgehen. Dabei ist der gemeine
Wert (der im gewohnlichen Geschiiftsverkehr erzielbare
Kaufpreis) anzusetzen. Bei der Schitzung des Kaufprei-
ses ist ein strenger MaBstab anzulegen. Eingeholte Aus-
kiinfte iiber den Wert sind aktenkundig zu machen. -

3. Erhilt eine Kirchengemeinde Sachen zu einem erméBig-
ten Kaufpreis, so findet ein Leistungsaustausch statt, so
daf} das Merkmal der Unentgeltlichkeit fiir die gesamte
Leistung nicht gegeben ist. Daher ist es unzulissig, iiber

den gewihrten PreisnachlaB eine Spendenbescheinigung
auszustellen. Wenn dagegen z. B. ein Geschaftsmann die
unverbilligte Lieferung von Sachen an eine Kirchenge-

‘meinde zum Anlaf3 nimmt, dieser daneben einen Geld-

betrag zu spenden, so bestehen keine Bedenken gegen
die Ausstellung einer Spendenbescheinigung.

. Wenn ein Pfarrer in seinem Pfarrhaus aus eigenen Mit-

teln Verbesserungen finanziert, weil hierfiir kirchliche
Mittel nicht vorhanden sind oder weil die Verbesserun-
gen nicht mit den Pfarrhaus-Richtlinien vereinbar sind,

- konnen diese Mittel nicht als Spende gewertet werden.

Da der Gebrauch der Verbesserungen dem Pfarrer selbst
zugute kommt, handelt es sich nicht um eine unentgeltli-
che Zuwendung an die Kirchengemeinde als Hauseigen-
tiimerin.

. ‘Nach § 10 b EStG diirfen unentgeltliche Dienstleistun-

gen und Nutzungen nicht als abzugsfihige Ausgaben
gewertet werden. Die Kirchen sind weithin auf die ehren-
amtliche Mitarbeit ihrer Mitglieder angewiesen. Die in
diesem Rahmen von Gemeindegliedern, Kirchenvorste-
hern usw. erbrachten Dienstleistungen werden unentgelt-
lich gewahrt und begriinden keinen Anspruch auf Vergii-
tung. Nur wenn erbrachte Dienstleistungen iiber diesen
Rahmen hinausgehen und ein Rechtsanspruch auf Ver-
gitung besteht, kann eine Bescheinigung iliber den
gespendeten Betrag ausgestellt werden. In solchen Fallen
ist der Kirchengemeinde iiber die erbrachte Leistung
eine ordnungsgemifBe Rechnung zu stellen und ist die
Vergiitung als Ausgabe zu verbuchen. Aufgrund des aus-
gesprochenen Verzichts ist in gleicher Hohe eine ent-
sprechende  Spendeneinnahme. im Haushalt der
Kirchengemeinde zu verbuchen. Bei Dienstleistungen,
ie von einem Gewerbebetrieb erbracht werden; ist im
\\weifel ein Rechtanspruch auf Vergiitung anzunehmen.

\‘Entsprechendes gilt fiir die Zuwendung ' von
Gebrauchsvorteilen. Wenn einer Kirchengemeinde z. B.
ein Kraftfahrzeug unentgeltlich zur Nutzung iiberlassen
wird, so geschieht dies im Zweifel ebenfalls unentgelt-
lich. Man wird nur ausnahmsweise von einer entgeltli-
chen Gebrauchsiiberlassung ausgehen konnen, insbe-
sondere, wenn der Umfang weit iiber das allgemein
iibliche MaB hinausgeht oder die Leistung von einem
gewerblichen Unternehmen erbracht wird. Ist eine sol-
che Voraussetzung gegeben, so ist auch in diesen Fillen
die Zahlung einer angemessenen Vergiitung aufgrund
einer ordnungsméBigen Rechnung nachzuweisen und
der gespendete Betrag als Einnahme zu.verbuchen.

" Uber die Grenzzichung zwischen unentgeltlich
erbrachten Dienstleistungen und Nutzungen und steu-
erabzugsfihigen Leistungen gibt es zahlreiche finanzge-
richtliche Urteile. Im Hinblick auf die Schwierigkeit der
Grenzziehung kann nicht in jedem Fall mit der Anerken-
nung von Spendenbescheinigungen durch die Finanz-
dmter gerechnet werden. An die Ausstellung von Spen-
denbescheinigungen ist daher auf diesem Gebiet ein
besonders strenger Maf3stab anzulegen.

. Spenden werden iiblicherweise der kirchlichen Stelle

zugewandt, die iiber die Verwendung der Mittel zu ent-
scheiden hat. Wp" Spenden zur Weiterleitung an Dritte
eingehen, ist zu unterscheiden: Gehort der Bedachte, an
den der Betrag weiterzuleiten ist, nicht zum kirchlichen
Bereich, so darf eine Spendenbescheinigung nicht ausge-
stellt werden.

Soll z. B. bei einer Unwetterkatastrophe im Ort zu
einer Spendenaktion fiir besonders geschidigte Ein-
wohner aufgerufen werden, bei der kommunale
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Instanzen iiber die Verwendung der Mittel entschei-
den, so ist es nicht zuldssig, iiber solche Spenden
kirchliche Spendenbescheinigungen auszustellen.
Anders verhilt es sich, wenn der Kirchenvorstand
nach seinem Ermessen tiber die Verwendung zu ent-
scheiden hat. '

Gehort der Bedachte zum kirchlichen Bereich, so ist
auch in diesen Fallen normalerweise die Spende dem
Endempfinger direkt zuzuwenden, der auch die Spen-
denbescheinigung ausstellt. Anders verhilt es ‘sich bei
Sammlungen, die z. B. in der Kirchengemeinde fiir iiber-
ortliche kirchliche Zwecke durchgefiihrt werden (landes-
kirchliche Sammlungen, Diakoniesammlungen, »Brot fiir
die Welt« usw.). -

7. Spendenbescheinigungen diirfen Kirchengemeinden nur
ausstellen, wenn sie die Spenden vom Spender selbst
unmittelbar in Empfang genommen haben.

In der Spendenbescheinigung ist der Name des Spen-
ders einzutragen. Blankounterschriften unter Spenden-
bescheinigungen diirfen nicht geleistet werden.

8. Bei Geldspenden bis zu 100,— DM reicht die Vorlage
des Einzahlungsbelegs der Post oder der Bank aus, um
die Zahlung dem Finanzamt nachzuweisen. Erbittet der
Spender fiir eine solche Zahlung daneben eine beson-
dere Spendenbescheinigung, so soll diese moglichst das
Datum der Abbuchung enthalten. Ist dieses nicht
bekannt, so ist in der Bescheinigung das Eingangsdatum
“zu vermerken,

9. Jede Spende ist im Kollektenbuch nachzuweisen. Wer-
den z. B. fiir die Aktion »Brot fiir die Welt« Spendenbe-
scheinigungen in groBerer Zahl erforderlich, so emp-
fiehlt es sich, tiber die ausgestellten Spendenbescheini-
gungen einen listenméBigen Nachweis im Kollektenbuch
zu fithren.

10. Zur Ausstellung von Spendenbescheinigungen sind die
Vorsitzenden der Kirchenvorstande (bzw. die geschifts-
fithrenden Pfarrer) und der Kirchenkreisvorstinde sowie
die kassenfiihrenden Stellen berechtigt. Die Spendenbe-
scheinigungen sollten regelméBig von demjenigen ausge-

stellt werden, der die Spende in Empfang nimmt. Wird
sie vom Kirchenvorstand oder Kirchenkreisvorstand
ausgestellt, so leitet dieser eine Durchschrift an die kas-
senfithrende Stelle zur Durchfithrung des buchungsmaé-
Bigen Nachweises weiter. Stellt dagegen die kassenfiih-
- rende Stelle die Bescheinigung aus, so ist eine
Durchschrift an den Kirchenvorstand oder Kirchenkreis-
vorstand zu dessen Unterrichtung zu iibermitteln.

Die Kirchenvorstinde ‘und Kirchenkreisvorstinde
konrien festlegen, daB die Spendenbescheinigungen
unabhingig vom Ort des Spendencingangs entweder
regelmiBig von ihnen oder regelmiBig von der kassen-
fuhrenden Stelle ausgefertigt werden. Geht die Spende
bei der kassenfiihrenden Stelle ein, soll die Spendenbe-
scheinigung jedoch vom Vorsitzenden des Kirchenvor-
standes odcr Kirchenkreisvorstandes ausgestellt werden,
so legt die kassenfithrende Stelle ihm die Nachricht tiber
den Eingang der Spende vor.

Geht die Spende beim Kirchenvorstand oder Kirchen-
kreisvorstand ein, soll aber die kassenfiihrende Stelle die
Spendenbescheinigung ausstellen, so ist dies erst zulas-
sig, nachdem sie den Betrag vereinnahmt hat.

Bescheinigungen iiber die Spenden an die Diakoni-
schen Werke der Kirchenkreise sollten einheitlich von
den kassenfithrenden Stellen ausgestellt werden, soweit
nicht der Kirchenkreisvorstand eine andere Stelle fest-
legt.

11. Wir haben das bisher von uns ausgegebene Formular fiir
Spendenbescheinigungen iiberarbeitet. Es kann bei den
Kirchlichen Rentamtern bzw. den Gesamtverbanden in
Kassel und Hanau oder beim Landeskirchenamt ange-
fordert werden. Alte Formulare bitten wir nicht mehr zu
verwenden. Wir bitten auch, von der Verwendung ande-
rer Formulare abzusehen.

Kassel, den 17. November 1987
Landeskirchenamt
Weispfenning

Oberlandeskirchenratﬁ

Evangelische Kirche im Rheinland

Nr. 4 Verordnung iiber die Amtstracht der Diener am

Wort (Amtstrachtverordnung).
Vom 12. November 1987. (KABI. S. 247) .

Aufgrund von § 77 Abs. 1 des Pfarrerdienstgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 16.-Mirz 1981 (ABL
EKD S. 176), § 14 Abs. 2 des Hilfsdienstgesetzes in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 16. Marz 1981 (ABL. EKD
S. 190), § 20 Abs. 2 des Pfarrerausbildungsgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 15. Februar 1983 (ABL
EKD S. 82), § 7 Abs. 2 des Sonderdienstgesetzes vom
11. Januar 1985 (KABIL. S. 20), § 5 Abs. 4 Satz 1 des
Gemeindemissionarsgesetzes in der Fassung der Bekannt-
machung vom 4. April 1974 (KABL. S. 109), § 7 des Predigt-
helfergesetzes vom 10. Januar 1969 (KABL S. 20) und § 7
des Lektorengesetzes vom 10. Januar 1969 (KABL S. 21)
erldBt die Kirchenleitung folgende Verordnung:

§1
Grundsatz

-Die Diener am Wort (Ménner und Frauen) tragen bei
Gottesdiensten und Amtshandlungen die Amtstracht. Bei

sonstigen Anléssen diirfen sie die Amtstracht nur tragen,
wenn dies dem Herkommen entspricht oder angeordnet ist.

82
Diener am Wort

(1) Diener am Wort ist, wer durch die Ordination als

1. Pfarrer,

2. Pastor im Hilfsdienst,

3. Pastor im Sonderdienst,
4. Gemeindemissionar oder
5. Predigthelfer )

- den Auftrag zu.yﬁ bffentlichen Dienst an Wort und Sakra-
‘ment erhalten hat (Artikel 67 Abs. 1 und 2 der Kirchenord-

nung).

(2) Als Diener am Wort im Sinne dieser Verordnung gel-
ten -

1. die nicht ordinierten Pastoren im Hilfsdienst,
2. die Vikare, '
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3. die Predigthelferanwirter,
4. die Lektoren und

5.. die Gemeindeglieder, die aufgrund einer Einzelbeauftra-
gung befugt sind, einen Gottesdienst zu halten.

Die Lektoren und die Gemeindeglieder nach Nummer 5
dirfen die Amtstracht nur mit Zustimmung des Superlnten-

" denten tragen. -

, §3
Amtstracht

(1) Amtstracht der Diener am Wort ist der schwarze
Talar mit weilem Beffchen. Dazu wird im Freien ein rundes,
flaches Barett aus schwarzem Samtstoff getragen.

(2) Anstelle der Amtstracht nach Absatz 1 konnen die
ordinierten Diener am Wort eine Mantelalbe (ohne Rollkra-
gen oder Kapuze) aus naturweiBlem Wollstoff mit einer
schlichten Stola in den liturgischen Farben tragen.

(3) Die Amtstracht nach Absatz 2 darf nur auf Beschluf3
des Leitungsorgans: eingefiihrt werden;. zuvor ist die
Gemeinde angemessen zu unterrichten. In dem Beschluf3
des Leitungsorgans ist festzulegen, bei welchen Gottesdien-
sten und Amtshandlungen diese Amtstracht getragen wer-
den darf.

(4) Amtieren mehrere Diener am Wort gemeinsam, so
sollen sie eine einheitliche Amtstracht tragen.

§4
Schluf3bestimmungen

(1) Diese Verordnung trltt am Tage nach der Verkundung
in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten auBer Kraft:

1. die Richtlinien iber das Tragen des Talars vom
10. Oktober 1963 (KABL. S. 236), geindert durch § 26
Abs. 2 der Verordnung vom 25. August 1977 (KABL
S. 142),

2. die Richtlinien tiber die Amtstracht der Pfarrer vom
18. Mirz 1983 (KABL. S. 75) und

3. § 14 der Predigthelferverordnung in der Fassung der
Bekanntmachung vom 29. September 1986 (KABL
S. 243).

(3) Die besonderen Regelungen fiir weibliche Diener am
Wort nach den Beschliissen des Rates der Evangelischen
Kirche der Union- iiber die Amtstracht der kirchlichen
Amtstrager vom 19. Oktober 1954 (ABL EKD S. 334) und
uber die Einfiihrung eines Baretts vom 22, Dezember 1959

(ABL EKD 1960 S. 71) werden im Bereich der Evangeli- -

schen Kirche im Rheinland nicht mehr angewendet.
Disseldorf, denl2. November 1987

Die Kirchenleitung
der Evangelischen Kirche im Rheinland

-Dr. Becker Vogel

Nr. § Durchfiihrungsverordnung zum Kirchengesetz
iiber den Datenschutz (Datenschutzdurchfiih-

rungsverordnung — DSDVO). »
Vom 3. Dezember 1987. (KABL S. 270)

Aufgrund von § 11 Abs. 2 des Kirchengesetzes iiber den
Datenschutz der Evangelischen Kirche in Deutschland

(DSG-EKD) in der Fassung der Bekanntmachung vom 13.

November 1984 (ABI. EKD S. 507, 1985 S. 399) erlidf}t die

Kirchenleitung folgende Durchfiihrungsverordnung:

§ 1
Ubersicht nach § 1 Abs. 2 DSG-EKD

Die Ubersicht nach § 1 Abs. 2 DSG-EKD wird vom Lan-
desklrchenamt gefiihrt, g

§2
Datenspeicherung

Das Speichern und das Verindern personenbezogener
Daten ist zuldssig, wenn es zur Erfillung der der speichern--
den Stelle obliegenden kirchlichen Aufgaben erforderlich ist.
Werden Daten beim Betroffenen aufgrund einer Rechtsvor-
schrift erhoben, dann ist er auf diese, sonst auf die Freiwillig-
keit seiner Angaben hinzuweisen.

§3
Datenverarbeitung im Auftrag

Fiir die nach § 3 Abs. 3 der Verordnung zum Kirchenge-
setz iiber den Datenschutz (VO DSG-EKD) vom 21. Mirz
1986 (ABL. EKD S. 117) erforderliche Genehmigung ist das
Landeskirchenamt zustandig. Soweit es sich um kirchliche
Werke und-Einrichtungen mit eigener Rechtspersonlichkeit
handelt, die Mitglieder des Diakonischen Werkes sind, wird
die Genehmigung im Benehmen mit dem Diakonischen
Werk erteilt. Die Genehmigung zur Beauftragung des
Rechenzentrums Ostwestfalen fiir Kirche und Diakonie e. V.
(ROKD), des Rheinischen Rechenzentrums fiir Kirche und
Diakonie GmbH (RKD) und des Rechenzentrums Volmar-
stein gilt als allgemein erteilt.

§ 4
Genehmigung der Dateniibermittlung
Fiir die Erteilung der Genehmiguhg einer Dateniibermitt-
lung an Personen und andere Stellen (§ 4 Buchstabe d VO

DSG-EKD) ist das Landeskirchenamt zustiindig. § 3 Satz 2
gilt entsprechend.

§5
Verpflichtung der Mitarbeiter -

Die Verpflichtyng der kirchlichen Mitarbeiter (§ 6 Abs. 3
VO DSG-EKD) ist nach dem Formblatt der Anlage 1 vorzu-
nehmen.

§6
Aufsicht

(1) Die Einhaltung des Datenschutzes wird, unbeschadet
der allgemeinen Aufsicht durch das Landeskirchenamt,
iberwacht hinsichtlich des Aufgabenbereiches

1. der Kirchengemeinden, der Gesamt- und Gemeindever-
binde vom Kreissynodalvorstand,

2. der Kirchenkreise und der Kirchenkreisverbinde vom
Landeskirchenamt,

3. ‘der kirchlichen Werke und kirchlichen Einrichtungen
mit eigener Rechtspersonlichkeit von ihrem durch Kir-
chengesetz, durch Satzung, Vereinbarung oder Stiftungs-
urkunde fiir die Aufsicht bestimmten Organe.

(2) Im landeskirchlichen Bereich iibt die Kirchenleitung
die Aufsicht iiber die FEinhaltung eines ausreichenden
Datenschutzes aus”Sie bedient sich dabei des Landeskir-
chenamtes gemdfB § 2 Abs. 1 Buchstabe h der Dienstord-
nung fiir das Landeskirchenamt vom 2. Oktober 1980
(KABIL. 1981 S. 40).

§7
~ Ubersicht nach § 4 Abs. 2 DSG-EKD
(1) Die Ubersicht nach § 4 Abs. 2 DSG-EKD wird von
-
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den kirchlichen Behorden und sonstigen kirchlichen Dienst-
stellen sowie von den kirchlichen Werken und Einrichtungen
jeweils fiir ihren Zustindigkeitsbereich nach dem Formblatt
der Anlage 2 gefiihrt.

(2) Die aufsichtfiihrende Stelle (§ 6 Abs. 1) ist berechtigt,
sich die gefiihrte Ubersicht vorlegen zu lassen.

§8
Rechtsstellung des Beauftragten fiir den Datenschutz

Der Beauftragte fiir den Datenschutz wird von der Kir-
chenleitung im Einvernehmen mit dem Vorstand des Diako-
nischen Werkes fiir die Dauer von vier Jahren berufen; Wie-
derberufung ist zuldssig. Die Dienstaufsicht fiihrt die
Kirchenleitung. Die Berufung und der Dienstsitz sind im
Kirchlichen Amtsblatt bekanntzugeben.

§9
Beanstandungen des Beauftragten fiir den Datenschutz

Beanstandungen des Beauftragten fiir den Datenschutz
(§ 10 DSG-EKD) richten sich an das Leitungsorgan der

- betreffenden Korperschaft oder an die geschiftsfiihrende

Stelle des kirchlichen Werkes oder der kirchlichen Einrich-
tung bei gleichzeitiger Benachrichtigung der aufsichtfiihren-
den Stelle (§ 6 Abs. 1) und des Landeskirchenamtes.
v §10 ,
Register der automatisch betriebenen Dateien

Die Anmeldung der automatisch betriebenen Dateien

beim Beauftragten fiir den Datenschutz nach § 8 Abs. 3-

DSG-EKD durch die kirchlichen Stellen (§ 1 Abs. 1 DSG-
EKD) ist nach dem Formblatt der Anlage 2 vorzunehmen.
§ 11 ,
Betriebsbéauftragte fiir den Datenschutz

(1) § 7 DSG-EKD findet auch auf kirchliche Werke und
Einrichtungen ohne eigene Rechtspersonlichkeit Anwen-

dung, wenn sie nach Art und Umfang des Geschiftsbetrie- -

bes nach betriebswirtschaftlichen Grundsétzen zu fithren

-sind. Die Entscheidung iiber die Bestellung eines Betriebs-

beauftragten obliegt den zustindigen Leitungsorganen.

(2) Bestellung und Abberufung eines Betriebsbeauftrag-
ten fiir den Datenschutz sind schriftlich vorzunehmen und in
geeigneter Form den Angehoérigen des kirchlichen Werkes
oder der kirchlichen Einrichtung bekanntzugeben sowie
dem Beauftragten fiir den Datenschutz (§ 7 Abs. 1 DSG-
EKD) mitzuteilen.

§ 12

SchlﬁBbestimmungen

(1) Das Landeskirchenamt kann Ausfiihrungsbéstim—
mungen erlassen.

(2) Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkundung
in Kraft. Gleichzeitig tritt die Durchfiihrungsverordnung
zum kirchlichen Datenschutzgesetz vom 11. Mai 1978
(KABL. S. 129, 186) aul3er Kraft

Diisseldorf, den 3. Dezember 1987
Die Kirchenleitung
der Evangelischen Kirche im Rheinland

Vogel Krause

Anlage 1

Verpflichtungserkliirung

nach § 3 des Kirchengesetzes iiber den Datenschutz in der
Fassung der Bekanntmachung vom 13. November 1984
(ABLEKD 8. 507, 1985 S. 399)

Ich, (Vor- und Zunamc)

geboren am
wohnhaft
bin bei

tatig.

Ich verpflichte mich, die in der Evangelischen Kirche im
Rheinland geltenden Datenschutzbestimmungen zu beach-
ten.

Ich wurde darauf hingewiesen, da geschiitzte personen-
bezogene Daten nur verarbeitet, bekanntgegeben, anderen
zuginglich gemacht oder sonst genutzt werden diirfen, wenn
die kirchliche Aufgabenerfiillung es erfordert. Diese Ver-
pflichtung besteht auch nach Beendigung meiner Tatigkeit. .

Ort/Datum

Unterschrift des Mitarbeiters

(Siegel)

Unterschrift des Verpflichtenden
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Anlage 2

Ubersicht

a) iiber die betriebenen Dateien (§ 4 Abs. 2 DSG-EKD §7
DSDVO)

b) tiber die automatisch betrlebenen Dateien (§ 8 Abs. 3
DSG-EKD, § 9 DSDVO)

Verarbeitende Stelle (im
Auftrag der speichernden Stelle)
(Name und Anschrift)

Speichernde Stelle
(Name und Anschrift)

1. Bezeichnung der Datei

2. Betroffener Personenkreis

3. Artder gespeicherten
personenbezogenen Daten

4. Aufgaben, zu deren Erfiil-
lung die Kenntnis dieser
Daten erforderlich ist

5. Personen oder Stellen, an
die personenbezogene
Daten regelmaBig tiber-
mittelt werden

6. Art der zu iibermitteinden
Daten und Aufgaben, zu
deren Erfiillung die Uber-
mittlung dieser Daten
jeweils erforderlich ist,
aufgegliedert nach den in
Nummer 5 genannten Stellen

Zu a)

Zub) In diesem Fall ist eine Ausfertigung dem Beauftragten fiir
den Datenschutz, Hans-Bockler-StraBe 7, 4000 Diissel-

dorf 30, zu iibersenden.

Es ist fiir jede Datei ein Ubersichtsvordruck zu verwenden.

Nr. 6 Verordnung iiber die Erlaubnis zur 6ffentlichen

Wortverkiindigung fiir Studenten der Theologie.
Vom 3. Dezember 1987. (KABL S.272)

Aufgrund von § 20 Abs. 2 des Pfarrerausbildungsgesetzes
in der Fassung der Bekanntmachung vom 15. Februar 1983
(ABL EKD S. 82) und § 12 des Rheinischen Ausfiihrungsge-
setzes zum Pfarrerausbildungsgesetz vom 11. Januar 1984
(KABL. S. 22) erlaBt -die Kirchenleitung folgende Verord-
nung:

§1
(1) Den Studenten der Theologie ist die 6ffentliche Wort-
verkiindigung im sonntiglichen Gemeindegottesdienst und
in den Wochengottesdiensten nach ihrem vierten sprach-
freien Semester, frithestens jedoch nach dem sechsten Seme-
ster gestattet, wenn das Presbyterium und der Superinten-
dent diesem Dienst zugestimmt haben.

(2) Der Superintendent erteilt seine Zustimmung erst,
nachdem er den Inhalt der Predigt gepriift hat und sicherge-
stellt ist, da ihre Ausfithrung im Gottesdienst von einem
Mentor beurteilt und mit dem Prediger besprochen wird.

§2
(1) Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkundung
in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt Nummer 8 Satz 2 der Ausfiihrungs-
anweisung zu den Kirchengesetzen betreffend Vorbildung
und Anstellungsfahigkeit der Pfarrer und Vikarinnen vom
25. April 1963 (KABL. S. 107) auBer Kraft.

Disseldorf, den 3. Dezember 1987

Die Kirchenleitung
der Evangelischen Kirche im Rheinland

Vogel Augustin
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D. Mitteilungen aus dem Bund der Evangelischen
Kirchen in der Deutschen Demokratischen Republik
und der Okumene

Evangelisch-Lutherische Landeskirche Mecklenburgs

Nr.-7 Ordnung der Evangelischen ' Frauenhilfe der
Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Meck-
lenburgs.

VYom 16. Juni 1987. (KABI. Nr. 7/8/9 S. 53)

Der Oberkirchenrat hat nachstehende »Ordnung der
Evangelischen Frauenhilfe der Evangelisch-Lutherischen

- Landeskirche Mecklenburgs« beschlossen. Sie tritt an die

Stelle der Ordnung vom 21. Juli- 1952 (Amtsblatt 1952,

S. 65 f).

Schwerin, den 16. Juni 1987

Der Oberkirchenrat

Dr. Schwerin

Ordnung der Evangelischen Frauenhilfe
der Evangelisch-Lutherischen Landeskirche Mecklenburgs

Die Evangelische Frauenhilfe hat teil am Gesamtauftrag
der Kirche, das Evangelium von Jesus Christus allen Men-
schen zu verkiindigen. Sie sieht ihre Aufgabe darin, in der
Arbeit mit Frauen und Familien das Evangelium sachgemal
und situationsgerecht zu erschlieffen und fiir die Verantwor-
tung des Glaubens in Familie, Kirche und Gesellschaft zuzu-

‘rlisten,

§1
Mit ihrer Arbeit erreicht die Evangelische Frauenhilfe
Frauen und Familien, Alleinerziehende, Familien mit geistig
behinderten Kindern, Alleinlebende, Geschiedene, Verwit-
wete, alte Menschen und solche, die als Christen in ihren

-Familien allein sind.

Sie sieht die Aufgabe darin, diesen den christlichen Glau-
ben zu erschlieBen, sie im Glauben zu stidrken und zu ermu-
tigen, sie seelsorgerlich zu begleiten und zu beraten.

Zur Tradition der Evangelischen Frauenhilfe gehort der
Auftrag an erholungsbediirftigen Miittern, Berufstitigen,
Rentnerinnen und Rentnern wahrzunehmen. Das erfolgt
vorrangig im Amalie-Sieveking-Haus.

§2
Die Arbeit der Evangelischen Frauenhilfe geschieht in
allen Gliederungen der Landeskirche in Zusammenarbelt
mit der Geschiftsstelle.

. §3
Die Arbeit der Evangelischen Frauenhilfe wird wahrge-
nommen von der Geschiftsstelle und dem Beirat.

Die Geschiftsstelle hat einen Stellenplan fiir drei haupt-
amtliche Mitarbeiterinnen, davon eine in einer Pfarrstelle fiir
allgemeinkirchliche Aufgaben. Diese wird auf Vorschlag des
Beirates von der Kirchenleitung besetzt.

' — Zuriistung

Die beiden anderen hauptamtlichen - Mitarbeiterinnen
werden auf Vorschlag des Beirates durch den Oberkirchen-
rat angestellt. Der Beirat besteht aus den hauptamtlichen
Mitarbeiterinnen der Geschaftsstelle, aus vier Vertretern
(innen) der Landeskirche und dem Dezernenten des Ober-
kirchenrates.

Die Vertreter(innen) der Landeskirche werden auf Vor-
schlag der Geschéftsstelle vom Oberkirchenrat auf drei
Jahre berufen.

; § 4
Die Geschiftsstelle wird von der Geschéftsfiihrerin gelei-
tet. Die Geschiftsstelle hat die Aufgabe, die Frauen- und

Familienarbeit in der Landeskirche anzuregen und zu for-
dern. Dies geschieht durch

— Informationen (z. B. biblisch- theologlsche Informatlo-
nen; Informationen zu Entwicklungen in
Familie, Kirche und Gesellschaft; Infor-
mationen aus der Okumene);

(z. B. Ubersetzen der biblischen Botschaft
in die jeweilige Situation; Austausch von
Erfahrungen und Erkenntnissen; Ausein-
andersetzung mit verschiedenen Anschau-
ungen; Klarung und Uberpriifung eigener
Positionen; Bereitschaft zum Verstandnis
anderer);

— Gespriache

(z.B. personliche Verantwortung des
Glaubens in der jeweiligen Situation,
Praktizieren christlicher Lebensstile;
Zurlstung zur  Mitarbeit in  der
Gemeinde).

Die Evangelische Frauenhilfe hilt Verbindung zu entspre-
chenden Einrichtungen und Arbeitsgruppen im Bund der
Evangelischen Kirchen in der DDR.

Sie nimmt Anregungen aus der Okumene auf (z. B. Welt-
gebetstag; Abteilung »Zusammenarbeit von Ménnern und
Frauen in Kirche, Familie und Gesellschaft« beim Weltrat
der Kirchen) und beteiligt sich am Gesprich in der Oku-
mene.

§5

Die Evangelische Frauenhilfe ist ein Werk der Landeskir-
che. Thr Vermogen ist Sondervermdgen der Landeskirche.

Bei Beendigung ihrer Tatigkeit fillt das Vermogen dem -

Oberkirchenrat zur Verwendung fiir andere, ausschlieBlich
kirchliche, und nur mildtitige oder gemeinniitzige Zwecke
Zu.

Die Aufbringun, e'g der Mittel fiir die Arbeit der Evangeli-
schen Frauenhilfe'geschieht durch

— Spenden der Klrchgemelnden,

— Zuschiisse des Oberkirchenrates,
— Kollekten der Landeskirche,

— Beihilfen.

Schwerin, Juni 1987

Q
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